BiudZetiné jstaiga ,,Viesulo* sporto centras

2024 M. METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Istaigos pristatymas.

1.1. BiudZetin¢ jstaiga Klaipédos ,,Viesulo* sporto centras, jm. kodas 290458070; Naikupés
g. 25a, Klaipéda, tel. +370 656 21648, el. pastas: info@viesulocentras.lt;
1.2. Jstaigos vadovas: Vaclovas Gedvilas huo 2022-04-27 iki 2025-04-24

1.3. Darbuotojy ir pareigybiy skai¢ius:

Eil. .. .. Pareigybés Darbuotoj Pareigybi
Nr. Pareigybes pavadinimas Iy;]g I}; skaiéiusJ ! skai%}i,usu
1. | Istaigy vadovas A2 1 1
2. | Istaigos vadovo pavaduotojai A2 1 1
3. | Struktiiriniy padaliniy vadovai A2 0 0
4. | Specialistai 8 7,5
4.1 | Ekonomistas A2 1 1
4.2 | Sporto vadybininkas A2 2 2
4.3 | Finansinés analizés specialistas B 1 1
4.4 | Prekiy ir paslaugy pirkimo specialistas B 1 1
4.5 | Administratorius B 1 1
4.6 | Medicinos pagalbos specialistas B 2 15
5. | Kvalifikuoti darbuotojai: 2 2
5.1 | Ukio dalies specialistas C 1 1
5.2 | Masazuotojas C 1 1
6. | Darbuotojai: 1 2,5
6.1 | Sporto jrangos taisytojas D 1 1
6.2 | Dviraciy taisytojai D 15
7. | Pedagoginiai darbuotojai: 58 50,25
7.1 | Treneriai A2 57 49,25
7.2 | Metodininkas A2 1 1
IS viso: — 71 63,25
1.3.1. Sportuojanciy asmeny skai¢ius (pildo sporto mokyklos):
N Neformalaus | Pradinio | MeistriSkumo | Meistriskumo Auksto Asmeny
Viso ugdymo rengimo ugdymo tobulinimo meistriSkumo | su negalia
sporto
1149 23 258 579 248 23 16
Jauniy ir Parengta Paruosty Olimpiniy Prizines vietas Lietuvos,
jaunimo sportininky olimpiniy bei Europos ir pasaulio
komandy, jauniy, bei nacionaliniy ¢empionatuose uzémusiy bei
dalyvaujanciy jaunimo, nacionaliniy rinktiniy komandy
Lietuvos suaugusiyjy rinktiniy nariy, sportininky komandy
c¢empionatuose | nacionalinéms nariy dalyvaujanciy
rinktinéms Salies ir
tarptautinése
varzybose
8 118 23 23 99 3




1.4. Patikéjimo teise valdomos patalpos:

Pastatai, sporto bazés (hurodyti adresus)

Plotas (kv. m)

Naikupés g. 25A, Klaipéda 124
1.5. Finansiné informacija:
Lésos (tikst. eury)
Finansavimo $altinis Planas Panaudota | Jvykdymas Pastabos
(patikslintas) 1€8y (%)
Savivaldybés biudzetas (SB) 3459,50 3308,88 95,65
Specialioji tiksliné dotacija (VB) 102,60 102,59 100,00
Istaigos gautos pajamos
(surinkta pajamy SP), i$ ju: 78,60 77,45 98,36
Pajamy islaidos (SP) 78,60 77,45 98,36
Projekty finansavimas
(ES;VB;SB) 0 0
Kitos 1¢Sos
(parama 1,2 % GM ir kt.) 21,60 17,75 82,18
I$ viso: 3662,30 3506,67 95,75
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Saltinius)
2025 m. sausio 1 d. 0,96225

2. Istaigos veiklos rezultatai (veiklos tikslai, uzdaviniai ir priemongés, rezultato vertinimo

Kriterijai ir pasiekti rezultatai):

1. Tikslas— per sporta skatinti vaiky ir jaunimo savirai$ka, rengti sportininkus, sugebancius

deramai atstovauti Klaipédos miestui ir Lietuvai

1.1.Uzdavinys —teikti kokybiSkas neformaliojo ir formalyji Svietima papildancio sportinio

ugdymo proceso organizavimo paslaugas

Priemonés Rezultato vertinimo kriterijai PaSIektl.
rezultatai

1.1.1. Salygy Pareigybiy ir etaty skaicius vnt. 63,25
sportinio Treneriy skaicius vnt. 57
ugdymo Treneriy turin¢iy kvalifikaciné kategorija procentas 88,7
organizavimu | Sportuojanciy skai¢ius 1149

i sudarymas | Sportuojanciy grupiy skaicius 120

1.1.2. Istaigos Auksto meistriSkumo sportininky sk. 23
iSlaikymas ir veiklos | MeistriSkumo tobulinimo sportininky sk. 258
MeistriSkumo ugdymo sportininky sk. 579

Pradinio rengimo sportininky sk. 248

Neformalaus ugdymo sportininky sk. 23

Neigaliyjy sporto 16




1.1.3 Sistemingas
darbuotojy profesinio
pasirengimo
kvalifikacijos
tobulinimo kursuose

Mokymy skaiCius

2024 mety mokymai/seminarai

Dalyviy
skaicius

Sporto plétros grupé seminaras

31

"Vidaus kontrolés vertinimas*

1

"Viesyjy pirkimy valdymas
pradedantiesiems 2024 m."

2

Teorinis ir praktinis seminaras
"Aerobinés gimnastikos elementy
mokymas ir lavinimas bei varZybiniy
pratimy teis¢javimo praktikumas*

"Viesyjy pirkimy dokumenty ir sgvady
rinkinys*

“ Sporto plétros grupé seminaras”

“ Jaunas zmogus 2024 m. paauglystés
amziaus tarpsnio psichologija ir
sociologija”

“ Pirkimy iniciatoriaus mokymai”

“VieSojo sektoriaus vidaus kontrolés
sistema”

10

"2024 m. Vasaros kvalifikacijos kélimo
akademija” "

11

"Darbo santykiy administravimo
probleminiai klausimai"

12

Lésy planavimas, naudojimas ir
atsiskaitymas biudZetinése jstaigose

13

"Personalo administravimas nuo pradziy.
paprastai apie sudétingus dalykus. Darbo
kodekso pakeitimai 2025 m."

14

"Kursai teis¢jams ir treneriams"

10

15

"Vaiky ir paaugliy fizinio pajégumo
lavinimas: kg turime Zinoti apie raumeny
jégos lavinimg" Dr. E. Kandratavi¢ius

41

Mokymuose dalyvavusiy darbuotojy skaicius, 58 treneriai, 8
administracijos darbuotojai

15

1.2. Uzdavinys — Mokomojo ir varZybinio proceso organizavimas ir vykdymas

Priemonés

Rezultato vertinimo Kriterijai

Pasiekti
rezultatai

1.2.1. Dalyvavimas
varzybose ir
pasirengimo joms
stovyklose

Oficialiy tarptautiniy varzyby skaicius
Oficialiy Salies varzyby skaicius
Mokomuyjy treniruociy stovykly skaicius

156
300
79

1.2.2.Organizuoti
sporto
varzybas

Sporto Saky varZyby organizavimas

28
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2. Tikslas — Uztikrinti saugig ir sveika ugdymo aplinka

2.1. Uzdavinys — Gerinti ugdymo aplinka, apriipinti reikalingomis tam priemonémis

Priemonés Rezultato vertinimo kriterijai Pasiekti
rezultatai
2.1.1.Sporto baziy Sporto baziy nuoma (val.sk.) 11548
poreikio, reikalingo
ugdymo procesui bei
renginiams Sporto saliy nuoma (val.sk.) 13958
organizuoti,
uztikrinimas
Sporto paslaugy (val.sk.) 2426
2.1.2. llgalaikio turto
isigijimas ir
atnaujinimas llgalaikio turto (vnt.) 13

3. Atlikti patikrinimai, auditai. Tikrinusiy institucijy i§vados.

2024-05-13 gauta vidaus audito ataskaita, atlikta centralizuoto vidaus audito skyriaus.

Gautos rekomendacijos:

1. Siekiant racionaliau planuoti ir panaudoti turimus iSteklius, parengti 2024 m. jstaigos metinj
veiklos plana.

2. Siekiant uztikrinti jstaigos veiklos tgstinumg ir veiklos valdymo reikaly perdavimo,
pasikeitus jstaigos vadovui, teisétuma, parengti jstaigos nuostaty tikslinimo projekta, pagal
pasikeitusig KMA organizacing struktiirg ir LR biudzetiniy jstaigy istatymo 7 straipsnio 2 dalies 9
punkto reikalavimus, jtvirtinant juose jstaigos vadovo atleidimo/priémimo tvarka, ir ji pateikti
tvirtinti KMS tarybai.

3. Siekiant uztikrinti veiksmingg jstaigos vidaus kontrolés veikimg, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatomis ir Vidaus kontrolés jgyvendinimo
vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos apraSo reikalavimais, sukurti pagal visas jstaigos veiklos
sritis vidaus kontrolés tvarkos apras$a (politika) ir numatyti priemones jos veikimo uZtikrinimui.

4. Siekiant uztikrinti jstaigoje tarnybiniy ir netarnybiniy automobiliy naudojimo ir i$laidy
kontrole, patvirtinti jstaigos automobiliy (tarnybiniy ir netarnybiniy) tvarka pagal LRV 2009-05-27
nutarimu Nr. 543 patvirtinty Pavyzdiniy tarnybiniy lengvyjy automobiliy naudojimo biudZetinése
istaigose taisykliy reikalavimus.

5. Siekiant uZtikrinti jstaigos organizuojamy turto pardavimo aukciony vykdymo kontrole,
patikslinti jstaigos vadovo 2023-11-10 jsakymu Nr. V-110 patvirtintos jstaigos nereikalingo arba
netinkamo (negalimo) naudoti KMSA patikéjimo teise valdomo savivaldybés turto pardavimo
tiesioginiuose viesuose prekiy aukcionuose taisykliy 41 p., nustatant jstaigos darbuotoja, atsakinga
uz $iy taisykliy vykdymo kontrolg.

6. Grazinti | KMS biudzetg neteisétai jstaigai nepriklausancio turto remontui bei eksploatavimui
panaudotas 1€Sas 18 viso 2 653,74 Eur ir pateikti 1€Sy grazinimg patvirtinan¢ius dokumentus.

7. Siekiant uztikrinti informacijos apie jstaigos vykdomus pirkimus skaidruma, paskelbti
informacijg apie jstaigos vykdytus vieSuosius pirkimus centrinéje vieSyjy pirkimy informacinéje
sistemoje (CVP IS).

8. Siekiant uztikrinti darbo santykiy teisétuma, vadovaujantis darbo kodekso nuostatomis,
patikslinti galiojancias darbo sutartis, nurodyti juose darbo uzmokescio dyd; ir darbo laiko normas.

9. Uztikrinti, kad | KMS biudzetg biity grazintos nepagrjstai panaudotas 1€¢Sos iSmokétos
Klaipédos ,,Viesulo* sporto centras 3 darbuotojy priemokoms uz neatliktus darbus i§ viso 2 875,41
Eur ir pateikti 1éSy grazinimg patvirtinancius dokumentus.

10. Siekiant uztikrinti kokybiska ir saugy sportinj ugdyma, atlikti jstaigos veiklos kokybés
jvertinima.



Rekomendacijos jgyvendinamos.

4. Problemos (salygotos vidaus ir iSorés faktoriy).

SSGG (STIPRYBIU — SILPNYBIU — GALIMYBIU — GRESMIU) ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Istaigos darbuotojy profesionalus pozitris ]

sportinj ugdyma ir tarpusavio
bendradarbiavima.
2.Aukstas  kompetencijas, didele patirtj

turin¢iy, kvalifikuoty treneriy ir perspektyviy,
zingeidziy, jauny treneriy derinys.

3. Nuolat iSugdomi jvairiy amziaus grupiy,
Lietuvos rinktiniy nariai.

4. Didelis Lietuvos ¢empionatuose (jvairiose
amziaus grupése) iSkovoty priziniy viety
skaicius.

5. Vykdoma informaciné sklaida apie jstaigoje
vykdomas  veiklas, = mokyklos  vardo
populiarinimg,  bendrus  projektus  su
partneriais ir iSauginty auklétiniy pasiekimus.

1. Baziy triikkumas (atitinkanciy kai kuriy sporto
Saky standartus) ugdymo proceso vykdymui.

2. Teiséjavimo ir rungtyniy sekretoriato
darbuotojy stygius.
3. Medicinos personalo, fizinio parengimo

specialisty trikumas.

GALIMYBES

GRESMES

1. Did¢jantis teigiamas poziiiris visuomengéje |
fizinj aktyvumg ir sveikg gyvensena.

2. Bendradarbiavimas su ugdytiniy tévais.

3. Nuolat tobul¢janti sportininky rengimo
metodika.

4. Bendradarbiavimas su ikimokyklinio ir
pradinio ugdymo jstaigomis.

5. Naujo sportinio inventoriaus ir sporto
priemoniy jsigijimas ir jy aktyvus naudojimas
sportinés veiklos organizavime.

6. Bendradarbiavimas ir partneryst¢ su
panasaus pobuidZio veiklg vykdanc¢iomis Salies
ir uzsienio jstaigomis, organizacijomis.

7. Nuolatinis mokyklos vertinimas.

1. Maz¢jantis norinciy sportuoti moksleiviy
skai¢ius miesto bendro ugdymo mokyklose bei
did¢jantis susidoméjimas kitomis, nesportinémis
veiklomis.
2.Siuolaikiniy
moksleiviams,
veikloje.

3. Did¢jantis spec. poreikiy vaiky skaicius.

4. Geresnés salygos talentingy sportininky
savirealizacijai kituose didZiuosiuose miestuose
bei uzsienyje.

5. Vis dar didelis skaicius Seimy, susidurianciy su
ekonominémis ir socialinémis problemomis.

6. Aiskios sporto politikos nebuvimas.

technologijy neigiama jtaka
kasdieninéje ir laisvalaikio

Bitina sukurti tvarius finansavimo kriterijus, nusistatyti

federacijomis gaires.

aiSkias bendradarbiavimo su

5. Kity mety veiklos prioritetai, tikslai ar kryptys.

Toliau bus kuriama ir jgyvendinama sportinio ugdymo metodiné programa, atitinkanti

sportininky ugdymosi poreikius.

Ugdymo proceso veiklos efektyvinimui tobulinti mokykloje lankomumo fiksavima.
Stiprinamas bendradarbiavimas su treneriais bei ugdytiniy tévais, taip siekiant pritraukti i

jstaigg kuo daugiau sportininky ir réméjy.
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Treneriai ir personalo darbuotojai bus skatinami aktyviau dalyvauti kompetencijy plétros
tobulinimo veiklose. (treneriams vykdomi mokymai, seminarai aktualiomis temomis, personalui
vykdomi bitiny kompetencijy kélimo mokymai).

Toliau bus stebimas sportinio ugdymo poreikis mieste ir rajone, pagal gautas iSvadas dedamos
pastangos padéti vystyti sporto efektyvumg ir sudaryti geresnes salygas talentingiems sportininkams
profesionaliai treniruotis ir siekti mokslo. Bus siekiama islaikyti auksta sporto centro sportininky
paruosimo lygj.

Pasitelkus jvairias priemones (renginiai prieSmokyklinio ugdymo ir pradinio ugdymo
mokyklose), dar didesnis démesys skiriamas pradinio rengimo grupiy stiprinimui. Bus sickiama
vykdyti daugiau projektiniy veikly ir renginiy, orientuoty j neformaliojo ugdymo paslaugy
priecinamuma.

ISlaikomas jstaigos siekis biiti atvira, vaikams, jaunimui ir jy tévams patrauklia jstaiga,
auginancia aktyvias, sportiSkas asmenybes, suteikianc¢ia galimybe jsitraukti ] jvairias sportines
veiklas, ugdyti sportinius jgtidzius, tobuléti ir siekti auksty sportiniy rezultaty, atstovaujant Klaipédos
miestui.

(jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde)

Dokumentg elektroniniu parasu
pasira$é ELENA,PRANEVICIENE
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