Biudzetiné jstaiga ,,Viesulo* sporto centras
Vaclovas Gedvilas

METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-19 Nr.1

Klaipéda

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginio plano kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai:
Igyvendinami arba jgyvendinti strateginio plano tikslai, uzdaviniai, prioritetai;
Kokios reik§mingos priemonés padéjo strateginio tikslo ir prioriteto jgyvendinimui;

Ivykdyty reikSmingy priemoniy kokybiniai ir kiekybiniai rezultatai ir rodikliai.
1. 2022 mety veiklos ataskaita

1.1. Istaigos pristatymas.

1.1.1. Biudzetiné jstaiga Klaipédos ,,Viesulo* sporto centras, im. kodas 290458070; Naikupés
g. 25a, Klaipéda, tel. +370 656 21648, el. pastas info@viesulocentras.It;

1.1.2. Istaigos vadovas: Vaclovas Gedvilas.

1.1.3. Darbuotojy ir pareigybiy skaiius:

Eil. Nr. | Pareigybés pavadinimas Pareigybés lygis Darbuotojy skaicius
1. Istaigos vadovas A2 1
2. Istaigos vadovo pavaduotojai A2 0
3. Metodininkas A2 2
4. Specialistai:
4.1. Treneriai A2 60
4.2. Ekonomistas A2 1
4.3. Informacinés analizés specialistas B 0,5
4.4, Prekiy ir paslaugy pirkimo B 1
specialistas
4.5 Personalo specialistas B 1
5. Med .personalas
5.1 Medicininés pagalbos specialistas B 3
5.2 Masazistas C 1
6.0 Kvalifikuoti darbuotojai C
6.1 Vairuotojas C 1,5
7. Darbininkas D 0
8. Dviraciy taisytojai D 4
IS viso — 76

1.2. Mokiniy skaicius (pildo Svietimo jstaigos):

IS viso

1-4 klasiy 58 klasiy

9-10 klasiy

11-12 klasiy

| I3 viso

| Lopselio grupiy

| Darzelio grupiy

| Priesmokykliniy grupiy




1.3. Patikéjimo teise valdomos patalpos:

Pastatai (nurodyti adresus)

Plotas (kv. m)

Naikupés g. 25A

124

1.4. Finansiné informacija:

Finansavimo $altinis Lésos (ttkst. eury Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) | 1ésy (%)

Savivaldybés 2153,1 2146,5 99,69

biudzetas (SB)

Specialioji tiksliné 86,9 86,9 100

dotacija (VB)

Istaigos gautos 17,4 37,9 217,81

pajamos (surinkta

pajamy SP), i$ juy:

Pajamy iSlaidos (SP) | 17,4 17,4 100

Projekty finansavimas

(ES; VB;SB)

Kitos 1€Sos (parama 4,1 2,0 47,78

1,2 % GM ir kt.)

I$ viso 2261,5 1967,48

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 5,2

Saltinius) 2023 m. sausio 1 d.

1.5. Istaigos veiklos rezultatai (veiklos tikslai, uzdaviniai ir priemonés, rezultato vertinimo
Kriterijai ir pasiekti rezultatai):

1. Tikslas— per sportg skatinti vaiky ir jaunimo saviraiska, rengti sportininkus, sugebancius

deramai atstovauti Klaipédos miestui ir Lietuvai

1.1.UZdavinys —teikti kokybiSkas neformaliojo ir formalyjj Svietimg papildancio sportinio
ugdymo proceso organizavimo paslaugas

Priemonés

Rezultato vertinimo
kriterijai

Pasiekti rezultatai




1.1.1. Salygy Pareigybiy ir etaty 63,25
sportinio skaiCius,vnt.
ugdymo _
organizavimui Treneriy sk.,vnt. 60
sudarymas
Treneriy turin¢iy
kvalifikaciné
kategorija procentas 88
Sportuojanciy 1129
skai¢ius 119
Sportuojanciy grupiy
skaicius
1.1.2. Istaigos Didelio meistriSkumo 5
iSlaikymas ir veiklos | sportininky sk.
MeistriSkumo
tobulinimo
sportininky sk. 219
Meistriskumo
ugdymo sportininky 415
sk.
Pradinio rengimo
sportininky sk. 350
Neformalaus ugdymo
sportininky sk. 127
Neijgaliyjy sporto
13
1.1.3 Sistemingas Mokymy skai¢ius 12
darbuotojy profesinio
pasirengimo
kvallflk_am jos Mokymuose 32
tobulinimo kursuose dalyvavusiy

darbuotojy skai¢ius

1.2. Uzdavinys — Mokomojo ir varzybinio proceso organizavimas ir vykdymas

Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai
1.2.1. Dalyvavimas Oficialiy tarptautiniy | 81
varzybose ir varzyby skaicius
pasirengimo joms Oficialiy salies 286
stovyklose varzyby skaicius
Mokomuyjy 60

treniruociy stovykly
skai¢ius




1.2.2.Organizuoti
sporto
varzybas

Sporto Saky varzyby
organizavimas

31

2. Tikslas — Uztikrinti saugia ir sveika ugdymo aplinka

2.1. Uzdavinys — Gerinti ugdymo aplinka, aprupinti reikalingomis tam priemonémis

isigijimas ir
atnaujinimas

Priemonés Rezultato vertinimo Pasiekti rezultatai
kriterijai

2.1.1.Sporto baziy Sporto baziy nuoma 13397
poreikio, reikalingo (val.sk.)
lrjegndgyil;]r}(;rﬂgocesm be Sporto saliy nuoma 12607

. . (val.sk.)
organizuoti,
uztikrinimas Sporto paslaugy

(val.sk.) 1943

1.1.2. ilgalaikio turto | Ilgalaikio turto (vnt.) | 10

2.2. Uzdavinys —

Priemonés

Rezultato vertinimo
Kriterijai

Pasiekti rezultatai

2.2.1.

1.2.2.

1.6. Atlikti patikrinimai, auditai. Tikrinusiy institucijy iSvados.

Atliktas vienas auditas “Klaipédos miesto biudZetiniy jstaigy vieSuosiuose pirkimuose
kylanciy interesy konflikty vertinimas”, jstaigos veikla jvertinta “labai gerai”.

1.7. Problemos (salygotos vidaus ir iSorés faktoriy).

Turiu signaly dél neteiséty kai kuriy darbuotojy veiky, vyksta vidiniai tyrimai.

1.8. Kity mety veiklos prioritetai, tikslai ar kryptys.

ISsigryninti ir formalizuoti jstaigos veiklg, nusistatyti finansavimo prioritetus.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

2. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai




2.1. Uztikrinti
kokybiska ir efektyvig
istaigos veikla

1) Igyvendinti
patvirtintg
strateginj veiklos
plang ir nustatytus
rodiklius.

2) Gebéti tinkamai
naudoti skirtus
asignavimus,
vadovaujantis teisé€s
aktais,
reglamentuojanciais
istaigos finansing
veikla.

3) Parengti jstaigos
personalo valdymo
ir veiklos
optimizavimo
veiksmy plang.

1) Pilnai jgyvendintas
patvirtintas strateginis
veiklos planas ir
nustatyti veiklos
rodikliai.

2) Iki 2022-12-31
jstaigoje bus jdiegtas
skaitmeninis sportinés
veiklos planas, ko
pasekoje atsiras
skaitmeninis jstaigos
biudzetas, kurj sekti,
matyti galés visi tam
teis¢ turintys asmenys.
Nuo 2023-01-01
istaiga dirbs nauju
finansy valdymo
modeliu.

3) Iki 2022-10-15
suderinti personalo
valdymo ir jstaigos
strukttiros planus su
Sporto skyriumi, o
nuo 2023-01-01 abu

planai jdiegti jstaigoje.

1) Pilnai jgyvendintas
strateginis veiklos planas
ir nustatyti finansiniai, Kiti
rodikliai.

2) Istaigoje tinkamai
naudoti asignavimai pagal
veikos plana,
vadovaujantis teisés aktais.
2022 rudenj jstaigoje
jdiegtas vieSas
skaitmeninis biudzetas,
kurj galéjo stebéti ir
kontroliuoti pedagogy
taryba — visas sporto
mokomajam darbui
tekusios islaidos
viesinamos ir derinamos
su pedagogy taryba.

3)Su savivaldybés Sporto
skyriumi suderintas naujas
personalo valdymo planas,
istaigos struktiiros planas,
nuo 2023-01-01 atlikti
struktiiriniai pokyciai
jstaigoje. Centras dirba
pagal naujg struktiirinj
plana.

2.2. Tobulinti sportinio
ugdymo organizavimo
veikla

1) Atlikti
individualiy sporto
Saky (menine
gimnastika, boksas,
imtynés) sportinio
ugdymo
organizavimo
normatyvy analize¢
ir parengti 1€y
poreikio Sioms
sporto Sakoms
apskaiciavimo
metodikos
,krepselio
principu projekta.

2) Atlikti
komandiniy sporto
Saky (rankinis,
tinklinis) sportinio
ugdymo

1) Iki 2022-10-01
atlikta individualiy
sporto Saky (meniné
gimnastika, boksas,
imtynés) sportinio
ugdymo organizavimo
normatyvy analize ir
parengtas 1ésy
poreikio Sioms sporto
Sakoms apskai¢iavimo
metodikos projektas
pateikiamas Sporto
skyriui.

2) Iki 2021-12-01
atlikta komandiniy
sporto Saky (rankinis,
tinklinis) sportinio
ugdymo organizavimo
normatyvy, apimant
2019-2021 metus,
analiz¢ ir pateikti
Sporto skyriui
sitilymai dél sportinio

1) Atlikta nurodyty sporto
Saky (tiek komandiniy,
tiek individualiy) trejy
mety analize ir kartu su
sitilymais vienu
dokumentu pateikti Sporto
skyriui.




organizavimo
normatyvy, apimant
2019-2021 metus,
analizg ir pateikti
Sporto skyriui
sitilymus sportinio
ugdymo normatyvy
ir 1éSy
apskaiciavimo
tobulinimui.

ugdymo normatyvy ir
&8y apskaiciavimo
tobulinimo.

2.3. Sukurti jmoky ir
isiskolinimy uz
neformalyjj sportinj
ugdyma kontrolés
sistemg ir vykdyti
kontrole

1) Seny
jsiskolinimy dél
atlyginimo uz
neformalyjj
sportininky ugdyma
likvidavimas.

1) ki 2022-12-31
likviduoti senus
isiskolinimus ir
neturéti jmoky uz
neformalyjj sportinj
ugdyma jsiskolinimy
uz 2022 metus.

1) Pirmg kartg per jstaigos
gyvavimg sukurtg bendra,
vieno dokumento vaiky
apskaitos sistema, kurioje
zymimi vaiky priémimo ir
atleidimo datos, jsakymy
numeriai, vaiky tévy
(globéjy) kontaktiné
informacija. Nuo 2023
mety sausio 1 dienos
stebima ir kontroliuojama
einamoji mokesc¢iy uz
ugdyma finansiné situacija
isidiegus skaitmening
sportininky apskaita. Sios
priemonés padéjo
suvaldyti 2022 mety
einamasias skolas, kuriy
yra 3120 Eur (jskaitant tai,
jog uz gruodzio meénesio
paslaugas mokéjimai gali
biiti padaryti Siy mety
sausj) Ir jos
kontroliuojamos.
Likviduoti senus
isiskolinimus nejmanoma,
nes: a) “Viesulo” sporto
centras nekontroliuoja
buhalterijos ir neturi
juridings teisés nurodyti
daryti vienus ar Kkitus
veiksmus. Senos skolos
atsirado d¢l to, jog
istaigoje nebuvo laiku
praneSama arba i§ viso
nepranesama centralizuotai
buhalterijai apie
sportininky atleidima nuo
mokescio arba apie
sportininko atleidima 1§
Jstaigos;

b) centralizuotoje
buhalterijoje nustatoma




“varnelé” apie sportininko
atleidimg nuo mokescio
tam tikram laikotarpiui,
misy jstaiga po keliy mety
pranesa apie sportininko
atleidimg nuo mokescio,
taciau buhalterijoje
sportininkas neiStrinamas
1§ sistemos ir po keleriy
mety (tiek kiek nustaté
buhalterija, o mes Sios
informacijos neturim ir
nekontroliuojam) mokestis
sportininkui vél
pradedamas skaiciuoti,
nors jis seniai jau nebe
sporto mokyklos
auklétinis. Per eil¢ mety
susidaré skolos, kurias
likviduoti nei teisiskai, nei
techniSkai nejmanoma.
Miisy pastangomis pavyko
identifikuoti apie 40
procenty seny skoly, jas
iSieskoti.

3. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3.1.

3.2.

4. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

4.1. Identifikuotos negerovés ir skaidrinta jstaigos
veikla.

Istaigoje identifikuoti nesgZiningi
treneriai, kurie dirbo su sportininkais,
gyvenanciais kituose miestuose.
Atsirado galimybé priimti naujus
trenerius ir jauninti kolektyva.

4.2. Laikytis korupcijos prevencijos politikos

Identifikuoti korupcijos atvejai
jstaigoje ir imtasi priemoniy korupcijai
“Viesulo” sporto centre uzkirsti. Taip
skaidrinama jstaigos veikla ir gerinamas
Istaigos, o ir visos biudZetiniy jstaigy
sistemos jvaizdis.

4.3. Vidiniy teisés akty diegimas, jgyvendinimas

Kuriami teisés aktai, kurie jstaigai
privalomi, taciau jy nebuvo.
Formalizuojamas jstaigos treneriy
darbas, ko iki Siol nebuvo.

4.4. Sporto Saky federacijy funkcijy finansavimas 1§
miesto biudzeto 1&sy.

Pradétas glaudus bendradarbiavimas su
Salies sporto Saky federacijomis dél
aiskaus finansavimo pasidalijimo.
Taupomos jstaigos 1éSos, kurias galima




nukreipti vietinés reikSmés reikméms,
ne valstybiniams poreikiams.

4.5. Jstaigos funkcijy skaitmenizavimas

I skaitmening erdve perkelti jstaigos
dokumentai, skaitmeniniu btudy
apmokama uz kuro jsigijimo paslaugas
degalinése, galimybé skaitmeniniu biidu
pateikti dokumentus, praSymus jstaigos
administracijai ir tokiu pat biidu gauti
atsakymag. Taip supaprastinamas ir
lengvinamas darbas administracijai,
treneriams, jstaigos klientams.

5. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiuy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais N .
. . . . . Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar . o
9 ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
5.1.
5.2.
5.3.
54.
5.5.
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

6. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
6.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2x 3o 4o
6.2. Istekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2x 3o 4o

6.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3x 40

6.4. Ziniy, geb¢jimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3x 4o

siekiant rezultaty

6.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 3x 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

7. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

7.1. Visos uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai (I




7.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai X

7.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai [

7.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai [

8. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

8.1. Lyderystés tobulinimo programa

8.2. Finansinés apskaitos kompetencijy gilinimas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

9.1. Ugdymo turinio atnaujinimas.

9.1.1. Istirti kvalifikacijos
tobulinimo poreikj ir
organizuoti kvalifikacijos
tobulinimo renginius
(mokymus) treneriams,
ugdymo turinio
atnaujinimo klausimais.

9.1.2. Itraukti | procesa
Mokyklos pedagogy
taryba ir Mokyklos
taryba, teikiant jai
svarstyti klausimus dél
ugdymo tvarkos
atnaujinimo poreikio.

9.1.1.1. Iki 2023-04-31 istirtas
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy poreikis, parengtas
mokymy planas. Organizuoti
kvalifikacijos tobulinimo
renginius, kuriuose dalyvauty 80

proc. pedagogy.

9.1.2.1 Iki 2023-07-01 Parengti
su mokyklos pedagogy taryba ir
mokyklos taryba suderintus
pasitilymus ugdymo tvarkai
atnaujinti.

9.2. Uztikrinti ir tobulinti jstaigos
veiklos ir teikiamy paslaugy
kokybe.

9.1.1. Igyvendinti
patvirtintg strateginj
veiklos plang ir nustatytus
veiklos rodiklius;

9.1.2. Gebéti tinkamai
naudoti skirtus
asignavimus
vadovaujantis teises
aktais,
reglamentuojanciais

istaigos finansing veikla;

9.1.3.
pazeidimy 1§

Neuzfiksuota
Jvairiy

9.1.1.1. 100 proc jgyvendinti

patvirtinta  strategin}  veiklos
plang ir nustatytus veiklos
rodiklius;

9.1.2.1. Informacija i§ KMSA
Planavimo ir analizés bei
BiudZetiniy jstaigy centralizuoto
apskaitos skyriy dél savalaikio
finansiniy dokumenty
pateikimo, skirty asignavimy
naudojimo teisés akty nustatyta
tvarka;




institucijy dél jstaigos ir
vadovo veiklos.

9.1.3.1. I[staigoje pazeidimy
nenustatyta. Gauta informacija i$
KMSA Planavimo ir analizés,
Biudzetiniy jstaigy centralizuoto
apskaitos, Sporto ir Personalo
skyriy dél tinkamai ir laiku
pateikty dokumenty ir ataskaity,
negauty nusiskundimy.

9.3. Igyvendinti VieSyjy pirkimy
istatyme ir kituose teisés aktuose
perkanciajai organizacijai
keliamus viesyjy pirkimy rodiklius
(zalieji pirkimai, rezervuoti
pirkimai, kainos (sgnaudy) ir
kokybés santykio ar sgnaudy
vertinimo Kriterijus ir kt.)

9.3.1. Uztikrintas
skaidrus Viesyjy pirkimy
taisykliy jgyvendinimas
bei pirkimo plano
jvykdymas.

9.3.1.1. Organizuoti ir
kontroliuoti 2023 m. Viesyjy
pirkimy plano parengimg ir
vykdyma.

9.3.1.2. Stiprinti specialisty
kompetencijas VieSyjy pirkimy
srityje, dalyvaujant mokymy
programose ne maziau kaip 12
val.

9.3.1.3. Nenustatyta pazeidimy
del viesyjy pirkimy vykdymo,
domeny sistemoje pateikimo.

9.4. Tobulinti sportinio ugdymo
organizavimo veikla

9.4.1. Atlikti sporto Saky
sportinés veiklos analizg
dél atitikties patvirtintam
ugdymo kalendoriui ir
sportinio ugdymo apraso
nuostatoms.

9.4.1.1. ki 2023-05-01 atlikta
sporto Saky sportinés veiklos
kiekybin¢ ir kokybiné analize,
atitiktis  patvirtintam ugdymo
kalendoriui, stovykly ir varzyby
vykdymo atitiktis  sportinio
ugdymo apraso nuostatoms.
9.4.1.2. 1ki 2023-05-31 parengti
ir su Sporto skyriumi suderinti
sporto $aky sportiniam ugdymui
reikalingy léSy skai¢iavimo
normatyvai.

10.

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

10.1. Galimas zmogiskyjy iStekliy nesupratimas, nenoras gilintis, keisti ir nustatyti aiskias jstaigos

veiklos sritis ir funkcijas

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitalymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos

(data)

pavarde)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

(parasas)

(vardas

ir



savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

12. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai:

(valstybings Svietimo istaigos savininko (parasas)
pavard¢) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo  jstaigos vadovo  pareigos) (parasas)
pavard¢) (data)

(vardas

(vardas

ir

ir



